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х Правилам }тверrкденllя преде,]ьного уровпя тарифов

(цея,сrsвок сборов) ш тархФяых смет
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ПаУслугI!поlIреДост,ВлепrtюпоДъе]дIIогоп}тllдляпроезддподвижllогосоставапрllуслоВПпотсутствия
коllкурентпого подъездноrо путп (пзссдж рскпе перево!ки)

отчетный пеDиод

пеDrrодячность

кчд5 посдстдвляется Фоопtа:

cDoK пDсдстав.Tеп я

1 по,lугодие 2023 года

поJrуподпе, годова'
в РГУ"Дспартамент Комиrчга по реryлярованию естественных
моtlопоJrяЙ Мивиотýрсгва национальuоЙ экономики РеопубJшхи K &txcтan

по Акмо,тлнской области"

не позднее l авryста mда. след\,юшего за отчеrным периодом теr(идего

N п/п напменоваIlле показателей
Едивица
измеренIiJI

Предусiiотрено
в }твержденfiой
тарифяой

ФакIически
сложившиеся

показатели
тарифIrой сметы

отклонение
в

процентах
Причины откпонения

I

Затраты яа прошзводство
товаров п предостдвлеххе
чслуг всего! а To]rI чхсле:

тыс, теItге 9 565,,l 9 694,5 1,3

l Nlатерхд,rt хые ta'rраты тыс, тенге 2 77E.lE 657,59 _76,зJ

1,1,
материаJrы на содержание
п/путtй

27,18,2 657,6 -16,з
За счgг факгической
потебЕости в материалllх

2
Затрsты пs оплsту труда,
всего

5 621,4 7 88],5 40,1

2.I заработнм плата TLlc, тенге 5 054,1 7 084,27 40,17 увеличение мин.з/пл

2.2 социмьныи нмол и т1,1с,тепге 42l,7 597.88 4l,,7,7 по расчеry

2.з осмс тыс,тенге l51,6 20z,з7 зз,47 по расчету

Аморт зацltя основных
сDедств

,гыс.тенге l5J,3 l40,97 _Е,67 по факry исполнения ИП

4 ,лLIс.тенге 9.1,0 0,J _99,65 согласно графпку
pe!lotlтoв

5
Услугll стоDоllпUх
оDrапп]ац ir

тыс.теl]лс 2l 1,5 200,6

5,1, услугп лIедхцхнского пункта тыс.тевге |з,7 16,7 за счет договорных цев

52 мелосмотп rмел чслчги \ 14 l 00 _] 00 0 мелосмоm в 3 кваотме

5.3, Услуги СЭС (лератrlзачия) 2,4 2,з -6,4
на основalнии договорвых
цен

5.4, уборка, складирование мусора,
опасных отходов

з,2 з,з з,9
за счет увеличения
факгхческого кол-ва
отходов

5,5, Ж/Д сsязь 9,2 1,9 -l4,2 согласно qгоимости услуг
по связи }Ц

5,6, Услуги автотанспорта т1,1с.теIlге l1,6 8,8
по фаl\тическоЙ
потребности

51. Услуги по поверке средств
4,6 4,1 _l0,1 согласно графику поверки

си
5,l9, Услугп ТОО СГХК ,Iыс,теtlге 78,6 7 4,4 -5,4

5.9.
Прочиеуслуги сгоронн!х

7,1,l0 83,09 l2,lз

техосмотр (общехоз+админ) 0.1 0.1 |4.1 по (,акry распределения
СТРАХОВАНИЕ ВСЕГО тыс,тенге 21,5 l9.69 _l9,58 по (]акry распределения
}(/д таDиOы МПС т1,1с,теllге 14.7 4.48 _69.40 по Факт1 распределения

Обслуживание и ремоят ОС 1rJc, I.1 lз,79 l l9l,l4

по факгическям зататам
ltа тех.обслуживание
азтотанспорm и усJI}т
токаря



N п/п нахлrоноgая}lе локазателеii
Единица
ll]мерения

Предусмотеuо
в },твержденной
тарифtrой см9т€

Факгически

локазатели

тарuфной сметы

mкпонение

процентах
Пр!ч!яы отклопеIIия

Обследование
оборудования,мониторинг

условий трула и ОС
(окр}rкsющей среды)

,гыс,тенгс 26,8 з4,46 28,50

за счет обследование

OбOрудOванIiл с истскшим
сроком сл)rкбы, замеров и

релистрации земельных

rlастков, обследования
подкрановых л}тей,
поверки шаблонов

Услуги GРS по определению
м€сгонахождения объекта и

уровня топ,,iива(Shlчrmап)
0,6 0,12 l6,14

а счет усmновки
термиаала GPS на а./м УАЗ

Техэкспертllза тыс,теI!ге 6,4 9,9 54,46
на оснований доaоворных

6 Коммунальпые расходы 561,1 ббJ,3 17,6

за счет увеличения цен на
энергоносители и объема
потребленлtя в зависимосrи
от погодных условий

1 llDочllt ] ыс.тенгс 135,9 |t7.2 8,{

1-| коýiандировочные расходы тыс.теIlге l0,2 24.0 lз6,0
коltrандировки по решению
производственных
вопросов

,7.2
канцелярскле расходы l,ыс.теIlге 9,0 8,1 .l0,2 за счет снижения цены на

бумагY А4
1.з меропрпятия по ОТ и ТБ 20,9 177 6,2 по t|lактическоir

1.4 спецодежда и стирка тыс.тенге з9,9 45,4 |з,7 по Фаlсу

7,5 спецпитание тыс,тенге э4,4 47,з увелпчение цен на молоко

7.6
повышение квалификации

производствснного персояма тыс,теIlге з,0 0,2 -92,6
стопольщиков!

электриков, мастероа,
машинистов в З кваIпале

7-7 типолрафские расходы l8,5 0,0 -99,9
nepelloc приобретения
типогравской продушщи
на З квартм

п Рдсходы перподд, всего тыс,теllге ,156,8l 1 505.?0 2z9.6|

8
Обчце и ацминистративные

расходы - всего
тыс,тенге 456,81 l 505,70 229,6l

8.1 s т.ч, Заработная плата 25з,6 l l51,9 354,2 увелttчеяие rппt,з/гrл

8.2 соцltаJlьныll налог х тыс,теlIге 0,0 98.6 по расч(iтI

8-з, осмс тыс,тсхге ,7,6
26,1 24з,l по расчету

8,4, тьIс,тенгс l ].5 l5.1 l1.9 по факrу распределеяия
8,5, услуги связи тыс.теI]ге 20,8 I8.2 -|2,7 по фахту распределения

8,6, лубликация обьявлений lыс,теIlге 6,9 l8,9 l74,9
по факry публикования
объявлений об
fiспол.тар.сметы

8.7. банковсклс услугIt l,Llс,теllге 4.4 1,80 -5l],lo по факry

88, канцелярские расходы 1з,0 l5,2 l6,4
за счет снижения цены на
бумаry А4

8.9. содержание автоlранспорта 59,1 56,2 _4,8 списание в З квартале

8.I0, ко[iандIlроl]очtlые расходы 1,1,1c.TeIll,e
,7,4

14,l 91,6 по факry

8.1i Нмоги, сборы, отчислеIlия l,Llс,теtlге
l6,0 2|,7 з5,8 по расчеry

8,12, ПрочItе 5J.5 67,.) 24,5

ооязате]'lьныс члеlrские взпосы тыс,тенге I,9 4,з | |9,2 по факry распрелеления

материмы lta уборхч помсщ. тыс,теlIге 0,4 з,5 740,6 за счет увеличения цея

амортизация осlIовllых



N п/п наимеtiование лока!ателей
Едияица
пзмерения

Факмчески
сложившиеся

покtlзатели

тарифной смегы

Причины отхлоненияs утвержденвой
тарифпой смсге

в
процснтах

]чдтериаJ!ы на сол,ор1-1эхликп тыс,теl]ге 3,5 7,| l0з,8 по факгичсýкоЙ
потребносги

опIата 1а о6\чепис т1,1с,теlIге 4.9 0.8 _84.5 по d}ah,Iv Dаспоеделения
тыс.тенге 1,0 ,1 l l8.3 по факry

пФлIпiск11 ']'lnc,TeIlгe 0.4 l,з 2l0.2 по факry подписных цен

консу]ьlпцlrонные усл}l,и з8,5 з l,4 -l8,4 по факry

УСr)-'Гtl ПО СОЛСРЖаПlЛО ОС тьlс,теIIге ]я l7,з э55,2
по факгу технического
обсл},живания авmмашин

lI lrссго затра,r т1,1с,теllге l0 022.2l 11200.15 11,75
llI Прtlбы.rь тыс,тенле 0,0 0.0

IV Вссго доходов тыс,теIlге |o 022,2 I5 ,139.65 5{,05

Объем окдзLlвае[rых )iс.,I},г

VI в llатуралыI1,1х показt'aеллх 207 8{0,0 320 l91,9 51,1

rr с] ()nrloc l llorl вь,р:lлсtr||ц l0 022,2 r5139,7 5],l

VIl 'l'аDпф t бс] llДс) тt/ваг,-клl. {lJ,22 18,22 0,00
СпDавочпо:

9
Среднеспuсочпдп
чпсленность l0,50 t0,05 -4,32

9,1 пролзводствевного персонала l0,1 9,66 _4,з5

9,2, администатlвного персонма 0,40 0,з9 _з,54

l0 Средпепrесячttая заработпая
плбта| всего 8J 2J9 lJб 632 62 рост минимМьной

заработной платы

l0,1 производственного персонма TеBIe 83 ,l00 l22 2lб 47 рост itиниммьной
заработноЙ платы

]0,2, адмиплстратliвцого пepcoHaL,la Tel Iге l05 663 ,t97 589 J7l рост миниммьной
заработноЙ платы

IIaпllcпourrlrIrc опrlrllлзrrцпll '|'оо с,rсппогоп.к '|'е iD ;{iо.пы

Мрес| 02l500, Республика Казахсган, Дкмолrtнская обласгь, г, СтепногоDск 4 мкр-он,здание Л92,а/я lЗ2

tc;r,6-13-72

(I)едорцlUllп II.В.

ТеJtефош:8'l64516-t2-0l, факс|6_46_46

Аарес электронrrой лочты:stj@stj.kz

trfuffi#


